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الأهداف الاستراتيجية
2021 - 2017
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مسارات العمل

التشغيل والصيانةالترميمالبناء
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إدارة المشاريع والصيانة
ــح  ــة فــي هــذا المســار وفــق لوائ ــت الجمعي عمل
ــات  ــتدامة الخدم ــان اســـ ــة لضم ــة متقن وأنظمــ
المقدمــة تلبية لحاجة المســافر ورغبات المتبرعين.
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إنجازاتنا في مسار البناء
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مساجد تحت التنفيذ
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إنجازاتنا في
مسار التشغيل والصيانة

المدينة 
 المنورة

 خريص

 الرياض
 الهفوف

 مكة

 جدة

 الجبيل

 الدمام

 سلوى

 القصيم

 حائل

 الجوف

 الحديثة

 خميس
 مشيط

 نجران

مسجد تحت إشراف الجمعية

عدد المساجد المحور
22 مسجد الرياض – مكة

7 مسجد الرياض – الدمام

1 مسجد الجبيل – الدمام

5 مساجد خريص – الهفوف – سلوى

5 مساجد جدة – مكة

1 مسجد جدة – ينبع

5 مساجد مكة – المدينة المنورة

14 مساجد الرياض – المدينة المنورة

10 مساجد الرياض - الخرج – الحوطة – خميس مشيط -  نجران

10 مساجد القصيم – حائل – الجوف – الحديثة

4 مساجد الطائف – الباحة – أبها

2 مسجد المدينة – تبوك – حالة عمار

8 مساجد حفر الباطن – الحديثة
6 مساجد جدة – جازان

100 المجموع
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احتفالية
100 مسجد تحت إشراف الجمعية

بحمــد الله وبنهايــة عــام 2019 م أكملــت الجمعيــة إدارج 100 مســجد 
ــة  ــة, وبهــذه المناســبة أقامــت الجمعي ضمــن مشــروع التشــغيل والصيان
فــي يــوم الأربعــاء 22 / 1 / 2020 م  احتفاليــة بيــن منســوبي الجمعيــة 
الإدارة. مجلــس  أعضــاء  مــن  عــدد  وبحضــور  الإنجــاز  بهــذا  ابتهاجــاً 
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إدارة التسويق وتطوير الأعمال
ــع  ــن وتوقي ــتقطاب المتبرعي ــل لاس ــويق الأمث ــذه الإدارة بالتس ــى ه تعن
الشــراكات ومذكــرات التفاهــم مــع القطاعــات المختلفــة )الحكومــي, 
الخــاص، الخيــري( وإيجــاد الآليــات التــي تعــزز مــن تفعيــل تلــك الشــراكات 
ــا  ــات عمله ــة وآلي ــج المؤسس ــر برام ــى بتطوي ــا تعن ــا، كم ــي أثره وتنم
للنهــوض بمســتواها وتحقيــق رؤيتهــا ورســالتها, كمــا تهتــم بتنميــة 
المــوارد الماليــة مــن خــال فتــح قنــوات وطــرق عديــدة لجلــب التبرعــات 
والحصــول علــى الدعــم، بالإضافــة إلــى تفعيــل الجانــب الاســتثماري 

ــة. ــدى المؤسس ــي ل والوقف
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صندوق الإنماء الوقفي للمساجد

ــح  ــه لصال ــدوق الإنمــاء الوقفــي للمســاجد أول صنــدوق وقفــي مخصــص للمســاجد حيــث توقــف وحدات يعــد صن
جمعيــة العنايــة بمســاجد الطــرق ويبلــغ ســعر الوحــدة 10 ريــالات ويكــون الحــد الأدنــى للاشــتراك 1000 ريال,بــرأس 

مــال مفتــوح ولمــدة مفتوحــة, وتــوزع عوائــده بشــكل ســنوي.
وهــو صنــدوق مفتــوح للعمــوم ومطــروح طرحــاً عامــاً, يهــدف إلــى تعزيــز الــدور التنمــوي للأوقــاف الخاصــة, مــن 
ــدوق واســتثمارها بمــا  ــة الأصــول الموقوفــة للصن ــر تنمي ــة مســاجد الطــرق, عب ــم رعاي خــال المشــاركة فــي دع
يحقــق مبــدأ التكافــل الاجتماعــي, ويعــود بالنفــع علــى جمعيــة مســاجدنا علــى الطــرق ومشــاريعها التــي تهــدف 

لخدمــة أحــب البقــاع إلــى الله.

الاعتناء 
بالمساجد 
ونظافته 

بناء
المساجد

أعمال 
الصيانة

توفير الماء 
ومصروفات 

الكهرباء

مصارف 
عوائــــد 
الصندوق

ترميم 
المساجد 
القديمة

 %70
من عوائد الصندوق 

تخصص لمشاريع 
الجمعية

%30
تعود للاستثمار

مراجع حساباتجهة منظمةجهة منظمةأمين الحفظمدير الصندوق
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تدشين
صندوق الإنماء الوقفي للمساجد

تــم بحمــد الله فــي يــوم الاثنيــن 1 / 2 / 1441 هـــ تدشــين »صنــدوق الإنمــاء الوقفي 
للمســاجد« على شــرف صاحب الســمو الملكي الأمير سلطان بن سلمان بن عبدالعزيز 
الرئيــس الفخــري للجمعيــة وبحضور معالي وزيــر الموارد البشــرية والتنمية الاجتماعية 
ــة. ــي والفضيل ــاب المعال ــن أصح ــدد م ــي وع ــليمان الراجح ــن س ــد ب ــدس أحم المهن
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زيارات أصحاب السمو والمعالي
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حفل لم ولن

حفل جمعية العناية بمساجد الطرق لتكريم الداعمين من المشاهير وإطلاق برنامج #سفير_مساجدنا

تقوم الجمعيات عادة باستقطاب المشاهير بمبالغ طائلة بغية تحقيق أهدافها.
ــالًا واحــداً لأي  ــة بمســاجد الطــرق أن لا يُدفــع ري ــة العناي وكان مــن سياســة مجلــس إدارة جمعي
مشــهور حيــث إن المســاجد أحــب البقــاع إلــى الله وخدمتهــا شــرف لــكل مســلم فــا ينبغــي أن 

تصــرف أمــوال المتبرعيــن أو جــزء منهــا فــي ذلــك.
فتم تسميته بـ )لم...(

ــة  ــإذن الله ثابت ــك ب ــك فــي مشــاريعها المســتقبلية وســتبقى كذل ــة تعمــل بذل ــت الجمعي ولا زال
علــى نهجهــا.

فتم تسميته بـ )... لن(
 فأصبح مسماه )لـم ولـن(!
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عدد المشاركات في الملتقيات 
والندوات والمعارض

عدد
اللقاءات الإعلامية

عدد البرامج
والحملات الإعلامية

عدد المتطوعين المسجلين حتى 
نهاية 2019م

169

9594
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عدد حسابات المشاهير الداعمة 
للجمعية على مواقع التواصل 

الاجتماعي

عدد المتابعين لحساب الجمعية 
في تويتر حتى نهاية 2019 م

عدد
التغريدات

عدد
مرات الظهور

3327,412

42413,771,000
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المكالمات الواردة
على جوال الجمعية

عدد
التصاميم

عدد
الفيديوهات

عدد المتطوعين المسجلين حتى 
نهاية 2019م

2,856748

30594
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عدد مشتركي
SMS رسائل

إجمالي
الإيرادات

103,00026,519,274
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إدارة الخدمات المساندة
ــم  ــي تقدي ــز الأول ف ــي المحف ــآت ه ــة للمنش ــة الداخلي إن البيئ
الأعمــال وذلــك عندمــا تقــوم باتبــاع أفضــل الممارســات الإداريــة 
الأهــداف  لتحقيــق  الداخليــة  البيئــة  وتحســين  تطويــر  فــي 
المنشــودة للمؤسســة، حيــث تقــدم هــذه الإدارة خدمــة المــوارد 
للمؤسســة  اللوجســتي  والدعــم  والتقنيــة  والماليــة  البشــرية 

ومنســوبيها.
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تطوير الموارد البشرية

65%
75%70%

15%12%12%

الاجمالي20172018من النشأة حتى 

نسبة كفاءة الموظفين  معدل الدو�ان الوظيفي

تحسين البيئة الداخلية

60%

40%
40%

20%
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40%

90% 95%
85% 95%

80% 85% 80% 85%

10%
20%
30%
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 رضا الموظفين 
عن البنية 
التنظيمية 

ح شمولية اللوائ 
لأعمال 

المؤسسة

ة تطبيق الأنظم 
واللوائح 

 توثيق إجراءات 
الأعمال 

  رضا الموظفين 
عن إجراءات 
الأعمال في 
المؤسسة 

رضا العملاء عن  
إجراءات الأعمال 
في المؤسسة 

دين رضا المستفي 
عن إجراءات 
الأعمال في 
المؤسسة 

إجراءات الأعمال  
المؤتمتة 

تحسین البیئة الداخلیة
2017من النشأة حتى  2018
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إنجازات الخدمات الإدارية

عدد أعضاء 
:  المجلس

عدد  11
اجتماعات 

:المجلس
19

عدد قرا�ات 
المجلس

 :105 

مجلس الإدارة

عدد العقود

اللجنة التنفيذية

عدد أعضاء 
:اللجنة

 5 عدد 
اجتماعات 

:اللجنة
  26

عدد قرا�ات 
اللجنة 

 :153
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